
Griglia per l’attribuzione del voto di condotta 

 

INDICATORI VOTO DI 
COMPORTAMENTO 

Frequenza assidua, puntualità nel giustificare assenze e ritardi, 
attenzione e concentrazione continue in classe e nelle lezioni in DDI, 
impegno responsabile e approfondito nello studio, rispetto delle 
regole d’Istituto per le attività in presenza e in DDI, spirito di 
collaborazione con docenti e compagni, assenza di sanzione 
disciplinari. 

9-10 

Frequenza regolare, puntualità nel giustificare assenze e ritardi, 
attenzione e concentrazione continue in classe e nelle lezioni in DDI, 
impegno responsabile nello studio, rispetto delle regole d’Istituto per 
le attività in presenza e in DDI, buon inserimento nel gruppo classe, 
assenza di sanzioni disciplinari. 

8 

Frequenza abbastanza regolare, giustificazione di assenze e ritardi 
non sempre puntuale, attenzione e concentrazione non omogenea in 
tutte le discipline, sufficiente impegno nello studio, rispetto delle 
regole d’Istituto per le attività in presenza e in DDI, rispetto di docenti 
e compagni, assenze di note disciplinari o anche in presenza di note 
disciplinari non particolarmente gravi. 

7 

Frequenza irregolare, giustificazione di assenze e ritardi non sempre 
puntuale, attenzione e concentrazione discontinue in classe e nelle 
lezioni in DDI, impegno irregolare nello studio, mancanza di rispetto 
in qualche occasione delle regole d’Istituto per le attività in presenza 
e in DDI, presenza di sanzioni disciplinari che abbiano prodotto 
miglioramenti nel comportamento. 

6 

Presenza di sanzioni disciplinari gravissime e reiterate secondo 
quando previsto dal Decreto Ministeriale n. 5 del 16 gennaio 2009. 
Art. 4 

5 

N.B. Le note disciplinari alle quali si fa riferimento nella tabella vanno intese di norma come note individuali. 


