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AVVISO DI SELEZIONE PER INCARICO PROFESSIONALE DI TUTOR INTERNI PER |
PERCORSI DI ALTERNANZA SCUOLA LAVORO

I Dirigente Scolastico

Visto il D.L. n.77 del 15/04/2005 relativo alla “Definizione delle norme generali relative alla alternanza scuola-
lavoro ai sensi dell’articolo 4 della Legge 28 marzo 2003, n.53;

Considerato che I’articolo 1, comma 33 della legge 13 luglio 2015, n. 107, recante: «Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” dispone che i percorsi di
alternanza scuola lavoro di cui al decreto legislativo 15 aprile 20 05, n. 77 sono attuati a partire dalle classi
terze attivate nell’anno scolastico successivo a quello in corso alla data di entrata in vigore della medesima
legge;

Visto il Piano dell’Offerta Formativa dell’Istituto;

Considerato che occorre procedere all’individuazione dei Tutor Scolastici per la corretta attuazione dei percorsi di
Alternanza Scuola Lavoro per I’a.s. 2016-17 e che gli stessi vanno individuati tra i docenti componenti il

Collegio;
Visto il D.P.R. 275/99 Regolamento per I’autonomia organizzativa e didattica;
Visto D.l. 1 febbraio 2001, n. 44 - Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche”
INDICE

il seguente bando di selezione per titoli comparativi per il reclutamento dei TUTOR interni di classe per la
realizzazione dei percorsi di alternanza scuola lavoro nel corrente anno scolastico.

COMPITI DEL TUTOR

Il tutor avra il compito di:
® organizza, in collaborazione con il Referente del Progetto, gli stage e le altre attivita previste dal progetto presso le
aziende/enti;
e assiste e guida gli studenti che seguono il progetto di alternanza e verifica, in collaborazione con il tutor aziendale
e il referente del progetto, il corretto svolgimento del percorso;
® gestisce le relazioni con il contesto in cui si sviluppa 1’esperienza di alternanza scuola lavoro, rapportandosi con il
tutor esterno;
consegna e raccoglie la modulistica inerente al progetto;
funge da referente all’interno del Consiglio di classe;
cura i rapporti con le famiglie degli alunni, con il Dirigente Scolastico e il Referente del progetto
partecipa, in collaborazione con il Referente del progetto, al monitoraggio del progetto;
verifica i parametri di attuazione del progetto in relazione al curriculum scolastico e al raggiungimento degli
obiettivi formativi previsti dai consigli di classe e dal progetto;



e informa gli organi scolastici preposti (Dirigente Scolastico e Referente del progetto) ed aggiorna il Consiglio di
classe sullo svolgimento dei percorsi;

e assiste il Referente del progetto nella redazione della scheda di autovalutazione degli studenti sulle strutture con le
quali sono state stipulate le convenzioni per le attivita di alternanza, evidenziandone il potenziale formativo e le
eventuali difficolta incontrate nella collaborazione;

® partecipare alle attivita all’interno di gruppi di lavoro che di volta in volta potranno essere organizzati al fine di
rendere efficienti ed efficaci le attivita.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE — TERMINI

Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda indirizzata al Dirigente Scolastico, prodotta sull’allegato modello, entro e
non oltre le ore 12:00 del 04/10./2016 a mezzo posta elettronica, a mano direttamente all’ufficio protocollo, corredata da
curriculum vitae stilato, obbligatoriamente, su formato europeo.

Ogni docente non potra richiedere pit di due tutoraggi.

La selezione avverra in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate tenendo conto dei seguenti requisiti e
criteri:

= Titoli specifici e competenze professionali attestate attinenti ai contenuti previsti dal percorso
formativo.

= Pregresse esperienze di tutoraggio nell’ASL

= Certificazioni linguistiche livello minimo B2

= Competenze certificate nelle tecnologie dell'informazione e delle comunicazioni (TIC)
L’incarico verra assegnato, preferibilmente a un docente del consiglio di classe, anche in presenza di una sola istanza,
purché rispondente ai requisiti richiesti.
L’attivita lavorativa, esplicitata dal contratto, sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente

normativa e il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore previste nel progetto a rendicontazione approvata e
finanziata.

TEMPI E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO

Inizio progetto: settembre 2016 — fine progetto: agosto 2017,
Le attivita si svolgeranno secondo il calendario stabilito dal Referente del Progetto, che i concorrenti dovranno dichiarare

espressamente di accettare in modo incondizionato.
Le attivita potranno essere svolte anche nei periodi di sospensione delle attivita didattiche.

I dati personali che entreranno in possesso dell’istituto, a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto
della legislazione sulla tutela della privacy, (D. Lvo. 30/06/2003 n. 196). Il presente bando viene pubblicato all’albo della
scuola sul sito web.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Soccorsa Parisi

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
art.3, ¢.2 D.L.gs n. 39/1993)
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ISTANZA PER LA SELEZIONE DI TUTOR INTERNO PER L’ ALTERNANZA SCUOLA LAVORO

Al Dirigente Scolastico

e pc ai referenti dei progetti di ASL
dell’IISS S. Pertini

GENZANO DI ROMA

T1/12 SOTOSCIIIO/A .. vttt e NAO/A A ...viiitiii s
Provincia ................... il.../...... [oveiiiiiiin, Codice Fiscale ........ccoooviiiiiiiiii i residente
- F 1359935935995 CAP +venvenn Provincia ............. A7 T E n ...

Docente di diSCIPINE.......ouuintitit it

atempo indeterminato [] determinato [ presso questo Istituto

Docente del consiglio di classe della/e classe/i Terza ..................... (specificare ’indirizzo)

Docente del consiglio di classe della/e classe/i Quarta  ...................... (specificare ’indirizzo)
Chiede

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione di tutor interno di alternanza scuola lavoro per la/e classe/i

...................... (specificare I’indirizzo)
Dichiara

la disponibilita a svolgere le attivita secondo il calendario che sara stabilito dal Referente del progetto e a svolgere i seguenti
funzioni e compiti:
e organizza, in collaborazione con il Referente del Progetto, gli stage e le altre attivita previste dal progetto presso le
aziende/enti;
e assiste e guida gli studenti che seguono il progetto di alternanza e verifica, in collaborazione con il tutor aziendale e il
referente del progetto, il corretto svolgimento del percorso;
e gestisce le relazioni con il contesto in cui si sviluppa 1’esperienza di alternanza scuola lavoro, rapportandosi con il
tutor esterno;

consegna e raccoglie la modulistica inerente al progetto;

funge da referente all’interno del Consiglio di classe;

cura i rapporti con le famiglie degli alunni, con il Dirigente Scolastico e il Referente del progetto

partecipa, in collaborazione con il Referente del progetto, al monitoraggio del progetto;

verifica i parametri di attuazione del progetto in relazione al curriculum scolastico e al raggiungimento degli obiettivi

formativi previsti dai consigli di classe e dal progetto;

e informa gli organi scolastici preposti (Dirigente Scolastico e Referente del progetto) ed aggiorna il Consiglio di classe
sullo svolgimento dei percorsi;

e assiste il Referente del progetto nella redazione della scheda di autovalutazione degli studenti sulle strutture con le
quali sono state stipulate le convenzioni per le attivita di alternanza, evidenziandone il potenziale formativo e le
eventuali difficolta incontrate nella collaborazione;

e partecipare alle attivita all’interno di gruppi di lavoro che di volta in volta potranno essere organizzati al fine di
rendere efficienti ed efficaci le attivita.

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza I’IISS S. Pertini di Genzano di Roma, al trattamento dei dati contenuti
nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Luogo ....cccevvnveninn. data ................ Firma del Dichiarante........................

Allega: Scheda riepilogativa titoli



SCHEDA RIEPILOGATIVA TITOLI PER LA SELEZIONE DI TUTOR INTERNI
DI ALTERNANZA SCUOLA LAVORO
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(Art. 46 D.P.R. 445 del 28.12.2000)

11/ 1a sottoscritta/a nato /a il

residente Via

& consapevole che in caso di dichiarazione mendace sara punito ai sensi del Codice Penale secondo quanto prescritto dall'art.
76 del succitato D.P.R. 445/2000 e che, inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di taluna
delle dichiarazioni rese, decadra dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000).

E' informato ed autorizza la raccolta dei dati per I’emanazione del provvedimento amministrativo ai sensi dell’art. 13 del

D.L.vo 196/03 e successive modifiche e integrazioni:

Da compilare a cura dell’interessato

L . L A - L Riservato
(si invita lo scrivente a indicare tutti gli estremi relativi ai alla scuola
titoli: descrizione, anno scolastico, ente di emissione
.......... pena la non valutazione dei titoli incompleti.)

PUNTI

Indicare i titoli con tutti gli estremi di riferimento

Tutor interni

di ASL e/o terza area
(ex progetto 92 istituti
professionali)

Per ogni progetto:
P2

MAX P 20

Attivita di

progettazione,
coordinatore,

funzione strumentale
TITOLI referente

PROFESSIONALI monitoraggio e

valutazione relative ai
MAX50 PT progetti: Alternanza
scuola lavoro e/o terza
area (ex progetto 92
istituti professionali)
Per ogni progetto:
P2

MAX P 20

Attivita di
progettazione, ricerca,
sperimentazione,
gestione, monitoraggio e
valutazione relative ai
progetti: MIUR, PON,
ampliamento offerta




formativa, regionali ecc.

Per ogni progetto:

P1

MAX P 10

Titoli di

specializzazione, master,
ovvero di

perfezionamento

conseguiti in corsi post
universitari di durata

annuale e/o biennale e

titoli di dottore in

ricerca. max P 6

Corsi annuali: 1
Corsi biennali: 2

Corsi di aggiornamento

per I'ambito per cui si

concorre. (min. 40 ore)

Per ogni corso di

TITOLI ; .
CULTURALI ggflornamento.
MAX 50 PT MAX P 4

Certificazioni

linguistiche (livello min.

B2)

Per ogni certificazione:

P10
Max P 20

Certificazione T.I.C.

(ecdl, lim, cad, epict

ecc.) Per ogni

certificazione:

P10
Max P 20

Data [/ /2016

Firma




